
 

  

 
 

 02/2026מכרז פומבי מס' 

 תפעולת /מפקחדרוש/ה: 

 : הגדרת התפקיד

התאגיד לצורך טיפול  פיקוח, מעקב והפעלת קבלנים וכל איש מקצוע אחר הנדרש לתפעול   •
   .באחזקה שוטפת ומונעת

 עבודות אחזקה.תיעוד וניתוח  •
   .המים והביוב מיעם טכנולוגיות בתחו   העבוד •
   ואישור חשבונות קבלנים.  ניהול הזמנות עבודה בשטח •
כגון, אחזקת מתקנים, רשתות  לפי הגדרה וצורך    אחריות על תחומי תפעול שונים בתאגיד •

 .  מים וביוב ועוד
   גורמים פנים וחוץ ארגוניים.ל מתן שירות •
 .סופ"ש וחגיםכולל   ,שגרתיותנכונות לעבודה גם בשעות לא  •
 

התפקיד הינו תפקיד במטה התאגיד והוא נתון להתאמות ושינויים אד הוק ע"י סמנכ"ל    :הערה
לפי פרויקטים ומשימות  סגן מנהל אגף התפעול  התפעול או   זמן שונות  בנקודות  או המנכ"ל 

תאגידיות. כלומר, במידה ויש צורך בביצוע משימה או פרויקט שלא הוגדרו ביסודות הגדרת  
ע"י   הנחיה  יקבל  העובד/ת  התפעול/התפקיד,  התפעולסמנכ"ל  אגף  מנהל  לבצע  /סגן  המנכ"ל 

 משימה או פרויקט זה. 

 

 : דרישות התפקיד

הדרושים  השכלה - הנדסאי:  וניסיון  ניסיון  (  מים  טכנולוגיות  אזרחי/  -)בניין    תעודת  ו/או 
  .יתרון משמעותי - שנים בתחום תשתיות זורמות 5מעל מקצועי 

 יתרון.  –ניסיון אצל קבלן ביצוע בתחום תשתיות זורמות )מים ו/או ביוב(  -
 יתרון.   – תהכרות עם מערכות הידראוליו -
יישומיי   מלאה  שליטה - )  חובה.  –  Office  בכל  ההנדסה  בתחום  תוכנות  עם  , GISהכרות 

 יתרון.    –אוטוקאד וכד'( 
 יתרון. – וביובמים   ות/ קורס מפקחי -
 ת עבודה תחת לחץ תוך ניהול משימות רב גוניות מקבילות.  יכול -
 תודעת שירות ברמה גבוהה.  -
   צוות. תעבודב אקטיביות ויכולת מוכחת-פרו -
 יכולת למידה עצמית גבוהה.   -
 עדיפות למגורים באחד מיישובי התאגיד.  -
 יתרון.   –שפות נוספות ברמת שפת אם.  עברית -
 סופ"ש וחגים.כולל  וכוללת כוננויות, העבודה בימים ושעות בלתי שגרתיות -

 
  shikma.co.il-jobs@meiקורות חיים ותעודות רלוונטיות יש לשלוח בדוא"ל: 

 .תפעולת /מפקחמשרת   02/2026ולציין עבור מכרז מס' . 16/02/2026עד לתאריך 
 

 ____________________________________________________________________ 
 התאגיד שומר לעצמו את הזכות לזמן לראיונות מועמדים/ות שיראו לו מתאימים/ות. -
תנאי ההעסקה יקבעו בהתאם למסגרת המאושרת ע"י הממונה על תאגידי המים והביוב   -

 והממונה על השכר במשרד האוצר ויעוגנו בחוזה אישי. 
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 . ות/מהמועמדים ת/מובהר בזאת כי החברה רשאית שלא להתקשר עם אף אחד -
 


