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מכרז פומבי מס' 5/2021
דרוש/ה: מהנדס/ת מים וביוב

הגדרת התפקיד:
ניהול וליווי תכנית לניטור שפכי תעשייה.  .1

ניהול וליווי תכנית לדיגום מי שתייה.  .2
ניהול וליווי תכנית לניהול מז"חים.  .3

ניהול וקידום תהליכים הנדסיים.  .4
הובלה והנחיה של מתכננים למימוש תוכניות על פי תוכנית העבודה של   .5

התאגיד.
תכנון תשתיות מים וביוב כולל ביצוע אומדנים.  .6

עבודה עם קהל פונים ומודדים לבקשות מידע והיתרים.  .7
ניהול ומעקב אחרי הליך היתרי חפירה ותיאום תכנון.  .8

בדיקת ואישור חשבונות ביצוע.  .9
בקרת איכות וביצוע פרויקטים בתחום המים והביוב.  .10

ניהול ממשקי העבודה מול העירייה וגורמי חוץ – מוקד עירוני, אגף התפעול   .11
וכדומה.

הערה: התפקיד הינו תפקיד במטה התאגיד והוא נתון להתאמות ושינויים אד 
הוק ע"י סמנכ"ל ההנדסה או סגן מנהל אגף ההנדסה או המנכ"ל בנקודות זמן 
שונות לפי פרויקטים ומשימות תאגידיות. כלומר, במידה ויש צורך בביצוע 
משימה או פרויקט שלא הוגדרו ביסודות הגדרת התפקיד, העובד/ת יקבל 
הנחיה ע"י סמנכ"ל ההנדסה/סגן מנהל אגף ההנדסה/המנכ"ל לבצע משימה או 

פרויקט זה.
דרישות התפקיד:

מהנדס טכנולוגיות מים/ מהנדס מים וביוב/ מהנדס כימי/ מהנדס סביבה   .1
  – חובה.

2 שנים לפחות בתכנון ו/או ניהול התכנון ו/או ניהול  ניסיון מקצועי של   .2
הביצוע בפרויקטים של תשתיות זורמות. - יתרון

ידע וניסיון עם תוכנת אוטוקאד.  .3
הכרות עם עבודה מול גופים ציבוריים.  .4

.GIS הכרת תוכניות וממשקי עבודה  .5
יחסי אנוש טובים ותודעת שירות גבוהה.  .6

כושר ניהול מו"מ עם קבלנים, ספקים וגורמי חוץ.  .7
היכרות עם יישום חוזה עבודה ומכרזים.  .8

כושר הבעה בכתב ובע"פ.  .9
גישה פרו-אקטיבית למתן שירות וניהול משימות מקבילות ויכולת ניהול   .10

מוכחות.
Innovation! חשיבה יצירתית לפתרון בעיות קיימות )קיימות היא גישת   .11
ניהול אשר משלבת שיקולים חברתיים, סביבתיים וכלכליים מתוך כוונה 

להבטיח קיום ארוך טווח, צמיחה ושגשוג עבורנו ועבור הדורות הבאים(
.Excel בדגש עלOffice שליטה ביישומי  .12

שליטה בשפה העברית – ברמת שפת אם.  .13
שליטה בשפה האנגלית – ברמת יכולת תקשורת מקצועית.  .14

רישיון נהיגה בתוקף.  .15
jobs@mei-shikma.co.il :קורות חיים ותעודות רלוונטיות יש לשלוח בדוא"ל

עד לתאריך 16.1.2022. ולציין עבור מכרז מס' 5/2021 משרת מהנדס/ת מים 
וביוב.

התאגיד שומר לעצמו את הזכות לזמן לראיונות מועמדים/ות שיראו לו   -
מתאימים/ות.

תנאי ההעסקה יקבעו בהתאם למסגרת המאושרת ע"י הממונה על תאגידי   -
המים והביוב והממונה על השכר במשרד האוצר ויעוגנו בחוזה אישי.

מובהר בזאת כי החברה רשאית שלא להתקשר עם אף אחד/ת מהמועמדים/ות.  -

مناقصة علنية رقم 5/2021
طلوب/ة: مهندس/ة مياه وصرف صحي

توصيف الوظيفة:
1. إدارة ومرافقة برنامج لرصد المخلفات الصناعية السائلة.

2. إدارة ومرافقة برنامج لأخذ عينات مياه الشرب.
3. إدارة ومرافقة خطة لإدارة الأرصفة.

4. إدارة وتعزيز العمليات الهندسية.
5. قيادة وتوجيه المخططين لتنفيذ الخطط وفق خطة عمل الشركة.

6. تخطيط البنية التحتية للمياه والصرف الصحي بما في ذلك عمل التقديرات.
7. العمل مع جمهور المتقدمين والمساحين لطلبات المعلومات والتصاريح.

8. إدارة ومراقبة إجراءات تصريح الحفر وتنسيق التخطيط.
9. تدقيق واعتماد حسابات التنفيذ.

10. ضبط الجودة وتنفيذ المشاريع في مجال المياه والصرف الصحي.
11. إدارة واجهات العمل مع البلدية والجهات الخارجية - المركز البلدي ، قسم العمليات 

      وما شابه ذلك.
ملاحظة: المنصب هو منصب في المقر الرئيسي للشركة ويخضع للتعديلات والتغييرات إد
هوك من قبل نائب الرئيس للهندسة أو نائب مدير قسم الهندسة أو الرئيس التنفيذي في نقاط 
زمنية متفرقات حسب المشاريع والمهام المؤسسية. هذا هو ، إذا لزم الأمر مهمة أو مشروع لم 
يتم تحديده في أساسيات تعريف الوظيفة ، سيتلقى الموظف تعليمات من نائب الرئيس للهندسة / 

نائب مدير القسم الهندسي / المدير التنفيذي لأداء مهمة أو هذا المشروع.
متطلبات الوظيفة:

1. مهندس تكنولوجيا المياه / مهندس المياه والصرف الصحي / مهندس كيميائي / مهندس 
    بيئي - واجب.

2. خبرة مهنية لا تقل عن سنتين في التخطيط و / أو إدارة التخطيط و / أو الإدارة التنفيذ في 
    مشاريع البنية التحتية للتدفق. - ميزه
3. المعرفة والخبرة مع برنامج اوتوكاد.

4. الإلمام بالعمل مع الهيئات العامة.
.GIS 5. الإلمام ببرامج وواجهات نظم المعلومات الجغرافية

6. مهارات جيدة في التعامل مع الآخرين وحس عال من الخدمة.
7. القدرة على التفاوض مع المقاولين والموردين والأطراف الخارجية. الإلمام بتنفيذ عقود 

    العمل والمناقصات.
9. القدرة على التعبير عن الذات كتابة وكتابة.

10. نهج استباقي لخدمة وإدارة المهام المتوازية والقدرة الإدارية مثبت.
Innovation .11! الإبداعي لحل المشاكل القائمة )الاستدامة نهج الإدارة التي تتضمن 
       الاعتبارات الاجتماعية والبيئية والاقتصادية المقصودة ضمان الوجود  والنمو والازدهار 

      على المدى الطويل لنا وللأجيال القادمة(.
Excel مع التركيز على Office 12. التحكم في تطبيقات

13. إتقان اللغة العبرية - على مستوى اللغة الأم.
14. إتقان اللغة الإنجليزية - على مستوى القدرة على التواصل المهني.

15. رخصة قيادة سارية المفعول.
 jobs@mei-shikma.co.il  :يجب إرسال السير الذاتية والشهادات ذات الصلة عبر البريد الإلكتروني

حتى 16.1.2022. وتبيّن للمناقصة رقم 5/2021 مهندس مياه والصرف الصحي.
- تحتفظ الشركة بالحق في تحديد موعد للمقابلات مع المرشحين الذين ستشاهدهم مناسب.

- سيتم تحديد شروط التوظيف وفقًا للإطار المعتمد من قبل مفوض الشركة
   المياه والصرف الصحي والمسؤول عن الاجور في وزارة المالية وسوف تكون راسخة في عقد شخصي.

- نوضح بموجب هذا أنه لا يجوز للشركة الاتصال بأي من المرشحين.


